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Plan działalności 
Sądu Rejonowego w Białymstoku

na rok 2026

CZĘŚĆ A: Najważniejsze cele do realizacji w roku 2026

Mierniki określające stopień realizacji celu

Lp. Cel 

Nazwa

Planowana 
wartość do 

osiągnięcia na 
koniec roku 

którego 
dotyczy plan

Najważniejsze zadania służące realizacji celu Odniesienia do dokumentu o 
charakterze strategicznym

1 2 3 4 5 6

1.
Sprawny Sąd

Wskaźnik opanowania wpływu spraw 
(ogółem)

98 %

1. Monitorowanie poziomu  obciążenia pracą oraz 
etatyzacji w poszczególnych pionach orzeczniczych 
połączone z podejmowaniem działań dążących do 
pozyskiwania nowych etatów oraz utrzymaniem 
etatów zwalnianych - we wszystkich grupach 
zawodowych.

2. Prowadzenie bieżącej analizy wyników pracy 
wydziałów i sekcji sądu oraz podejmowanie czynności 
nadzorczych w celu zapewnienia prawidłowego toku 
urzędowania sądu, w tym dążenie do racjonalnego 
wykorzystania czasu sesyjnego czy podniesienia 
efektywności systemu zastępstw.

3. Wzmożony nadzór nad terminowością pracy biegłych 
sądowych.

4. Aktywność w obszarze działań związanych z 
podnoszeniem kwalifikacji zawodowych 
pracowników.

1. Plan działalności Ministra 
Sprawiedliwości na rok 2026 dla 
działu administracji rządowej – 
sprawiedliwość.
2. Plan działalności dla obszaru 
apelacji białostockiej na rok 
2026.
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2.

Wskaźnik mediacji - odsetek spraw 
skierowanych do mediacji w stosunku do 

wszystkich spraw wpływających do sądów, w 
których mediacja może być zastosowana.

1,8 %

Promocja oraz wsparcie procesu wdrażania 
alternatywnych metod rozwiązywania sporów.

1. Plan działalności Ministra 
Sprawiedliwości na rok 2026 dla 
działu administracji rządowej – 
sprawiedliwość.
2. Plan działalności dla obszaru 
apelacji białostockiej na rok 
2026.
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