REGULAMIN PRACY RADY LAWNICZEJ
przy Sadzie Rejonowym w Bialymstoku
kadencji 2020 - 2023

L. Postanowienia ogolne

§1
Niniejszy regulamin pracy przyje¢to na podstawie :

a) Ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. Prawo o ustroju sadéw powszechnych (j.t Dz. U. z 2020 r.
poz. 2072).

b) Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 31 stycznia 2006 roku w sprawie sposobu
wyboru, sktadu i struktury organizacyjnej, trybu dziatania oraz szczegdlowych zadan rady

tawniczej (Dz. U. z 2006 r., Nr. 23, poz. 174)

¢) Informatora Ministerstwa Sprawiedliwosci - Lawnik, Sedzia spoteczny.

§2

1. Regulamin pracy ustala organizacj¢ 1 porzadek w procesie pracy Rady Lawniczej przy
Sadzie Rejonowym w Biatymstoku.

2. Rada tawnicza zwana dalej ,,Rada” , stanowi reprezentacj¢ tawnikow Sadu Rejonowego
w Biatymstoku i1 dziata na podstawie przepisoOw prawa oraz niniejszego regulaminu.

§3

W sprawach nieuregulowanych zastosowanie majg przepisy ujete w § 1 niniejszego
regulaminu.

IL. Sklad oraz struktura organizacyjna Rady

§4

Rada liczy 9 tawnikow, a w jej sktad wchodzg przedstawiciele kazdego wydziatu
w ktorym orzekaja.



§5

W sktad Rady wchodza:

bl e

przewodniczacy

dwdch zastepcoOw przewodniczacego
sekretarz

cztonkowie

§6

. Przewodniczacy 1 jego zastepcy oraz sekretarz wybierani sg na pierwszym zebraniu Rady.

Wyboru dokonuje si¢ w glosowaniu jawnym albo tajnym, decyduja o tym zebrani
cztonkowie Rady zwykla wickszoscig gloséw. Wybrani stanowig Prezydium Rady.

. W uzasadnionych przypadkach Rada moze dokona¢ zmiany przewodniczacego lub jego

zastepcOw oraz sekretarza wigkszoscig 2/3 glosow cztonkow Rady w formie uchwaty.

. W przypadku uzupehienia skladu osobowego Rady na cztonka Rady wskazany zostaje

fawnik, ktory otrzymat kolejno najwiekszg liczbe gtosow w wyborach do Rady Lawniczej i
nie zostal wybrany czlonkiem Rady. Przedmiotowego uzupetnienia Rady dokonuje si¢ na
podstawie protokotu komisji skrutacyjnej, w ktérym podana zostata kolejnos¢ nazwisk
kandydatow na cztonkow Rady Lawniczej wedlug liczby otrzymanych glosow.

. Kadencja Rady trwa 4 lata i konczy si¢ wraz z kadencja tawnikow.

III. Tryb dzialania rady, obowiazki przewodniczacego.

§7

Przewodniczacy Rady :

l.
2.
3.

4,

DNk W

reprezentuje Rade na zewnatrz,

zwoluje posiedzenia Rady i przewodniczy im,

przedktada Prezesowi sadu do zatwierdzenia opracowany przez jej cztonkéw projekt
regulaminu pracy Rady,

kieruje biezagcymi pracami Rady, informuje Prezesa sadu o pracach Rady i prowadzi
sprawozdawczo$¢ w zakresie jej dziatalno$ci,

. sporzadza sprawozdanie koncowe z dziatalno$ci Rady i1 przedstawia je do zatwierdzenia

cztonkom Rady na ostatnim posiedzeniu Rady.
§8

Przewodniczacy Rady zwotuje jej posiedzenie z wilasnej inicjatywy, na zadanie Prezesa
sadu, lub na wniosek co najmniej trzech cztonkow Rady.

O terminie posiedzenia Rady przewodniczacy zawiadamia Prezesa sadu.

Przewodniczacy Rady lub jego zastg¢pca przewodniczy posiedzeniom Rady.

Posiedzenia Rady odbywaja si¢ w razie potrzeby, lecz nie rzadziej niz raz na kwartat.
Zamknigcia posiedzenia Rady dokonuje przewodniczacy o$wiadczajac, ze wobec
wyczerpania porzadku obrad zamyka posiedzenie.



Do protokotu z posiedzenia Rady zalacza si¢ liste¢ obecnosci. Protokol podpisuja
przewodniczacy Rady i sekretarz.

§9

. Zastepcy przewodniczacego zastepuja przewodniczacego Rady w czasie jego nieobecnosci

oraz wykonujg inne czynnosci zlecone przez przewodniczacego Rady.

. Kolejno$¢ petnienia obowigzkow w zastgpstwie przewodniczacego Rady ustala

przewodniczacy, a w razie jego niespodziewanej nieobecnosci ustalajg czlonkowie Rady
zwykta wigkszoscig gtosow.

§10

. Rada dziata wedtug ustalonego przez nig regulaminu pracy przyjetego przez Prezesa sadu,

wyraza opinie, zgtasza wnioski 1 podejmuje uchwaly w zakresie zadan szczegdétowych
okreslonych w § 11 niniejszego regulaminu.
Do waznos$ci uchwat Rady konieczna jest obecnos$¢ co najmniej potowy jej cztonkow.

. Uchwaly Rady zapadaja zwykla wiekszoscig gloséw. W razie réwnosci gtosow decyduje

glos przewodniczacego.
O jawnosci albo tajnosci gtosowania uchwat decyduje Rada zwykta wigkszo$cia glosow.

. Po glosowaniu przewodniczacy stwierdza do protokotu ile gloséw bylo za podjeciem

uchwaly, ile przeciwko, ile wstrzymalo si¢ od glosowania oraz o$wiadcza czy uchwala
zostala przyjeta.

O tres$ci uchwal Rada zawiadamia niezwlocznie Prezesa sadu oraz wszystkich tawnikow.
Tres¢ uchwal zamieszcza si¢ na stronie internetowej Sadu Rejonowego w Bialymstoku
w zakladce Lawnicy.

IV. Szczegélowe zadania Rady oraz zakres wspélpracy z Prezesem sadu

§11

Do zadan Rady tawniczej nalezy :

1.

reprezentowanie wszystkich tawnikéw w sadzie,

2. wspoltdziatanie z Prezesem sadu w zakresie list tawnikéw do poszczegdlnych wydziatow

*

sadu,

. wspotdziatanie z Prezesem sadu w zakresie podjecia dziatan zmierzajacych do odwotania

z funkcji tawnika,

. podejmowanie dzialan umozliwiajacych podnoszenie poziomu pracy wykonywanej przez

lawnikow,

. wspotdziatanie z Prezesem sadu w ustalaniu przez niego terminu i tematyki narad

sedziowsko — tawniczych,

przedstawianie Prezesowi sadu propozycji dotyczacych potrzeb szkoleniowych, w tym
zakresu tematycznego 1 form szkolenia tawnikow,

wydawanie opinii w sprawach przedtozonych przez Prezesa sadu,

opracowanie projektu regulaminu pracy Rady,

przekazywanie Prezesowi sadu oraz rzecznikowi prasowemu sadu na ich prosbe¢ informacji
o dzialalno$ci tawnikow.



V. Postanowienia koncowe

§12
1. Prezes sagdu udostepnia pomieszczenie sgdu celem odbycia posiedzenia Rady.
2. Wsparcie w  zakresie obslugi techniczno-administracyjnej zapewnia Oddziat
Administracyjny sadu.

§13

Regulamin pracy Rady tawniczej wchodzi w zycie z chwilg akceptacji Prezesa sadu.

Przewodniczacy Rady Lawniczej
przy Sadzie Rejonowym w Biatymstoku

Mariusz Stepien



