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	KARTA ZGŁOSZENIA NARUSZENIA PRAWA (zgłoszenie poufne)


	Miejscowość:
	Data:


	Imię i nazwisko 


	Adres do korespondencji 


	Adres e-mail i numer telefonu 


		Zaznacz właściwe pole:
· jestem pracownikiem
· jestem byłym pracownikiem
· jestem kandydatem do pracy
· jestem zleceniobiorcą/usługodawcą
· jestem wolontariuszem/praktykantem/stażystą
· pracuję w organizacji wykonawcy/podwykonawcy/dostawcy
· inne ……………………………

	Stanowisko i funkcja 


	Data i miejsce zaistnienia nieprawidłowości/naruszenia prawa lub data i miejsce pozyskania informacji o nieprawidłowościach/naruszeniu prawa



	Opis sytuacji lub okoliczności, które doprowadziły lub mogą doprowadzić do wystąpienia nieprawidłowości/naruszeń prawa



	Wskazanie osoby, której dotyczy zgłoszenie oraz ewentualnie osób powiązanych (adresy, nr. tel., stanowiska)



	Wskazanie ewentualnych świadków (adresy, nr. tel., stanowisko)



	Opis skutków naruszenia prawa



	Wskazanie ewentualnych dowodów i informacji, które mogą okazać się pomocne w procesie rozpatrywania zgłoszeń



		
Oświadczam, że dokonując niniejszego zgłoszenia:
1) działam w dobrej wierze,
2) posiadam uzasadnione przekonanie, ze zawarte w ujawnionej informacji zarzuty są prawdziwe,
3) nie dokonuję ujawnienia w celu osiągnięcia korzyści,
4) ujawnione informacje są zgodne ze stanem mojej wiedzy i ujawniłem wszystkie znane mi fakty i okoliczności dotyczące przedmiotu zgłoszenia, 
5) znana jest mi obowiązująca w Sądzie Rejonowym w Białymstoku Procedura wewnętrznego dokonywania zgłoszeń naruszeń prawa i podejmowania działań następczych w Sądzie Rejonowym w Białymstoku

POUCZENIE o odpowiedzialności karnej zgodnie z art. 57 Ustawy o sygnalistach, kto dokonuje zgłoszenia lub ujawnienia publicznego, wiedząc, że do naruszenia prawa nie doszło, podlega grzywnie, karze ograniczenia wolności albo pozbawienia wolności do lat.2


…………………………………………………………..
Data i czytelny podpis osoby dokonującej zgłoszenia






